Elektronicznie podpisany przez:
Marcin Andrzej Kuchcinski

Uchwala Nr 22/383/24/VI1 dnia 21 maja 2024 .
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 21 maja 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Warminsko-Mazurskiego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli z siedziba w Elblagu przy ulicy Wojska Polskiego 1, ktorego
organem prowadzacym jest Wojewodztwo Warminsko-Mazurskie

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U.
722024 r., poz.566), art.29 ust. 1 pkt2iart. 18 ust. 1 13 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz.U. z2023 poz.900 zpozn. zm.), § 7, § 8, § 9rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 28 maja 2019 r. wsprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z2023
poz. 2738) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j

(Dz. U. 22021 r. poz. 1428) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1.

Ogtasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Warminsko-Mazurskiego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli z siedzibg w Elblagu przy ulicy Wojska Polskiego 1, ktérego organem
prowadzacym jest Wojewddztwo Warminsko-Mazurskie.

§ 2.
1. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

2. Wymagania, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora publicznej placowki
doskonalenia okre$la rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2023 poz. 2738).

§3.
1. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrgbng Uchwalg.

2. Regulamin konkursu na podstawie art. 188 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22023 poz.900 z pé6zn. zm.), okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

§ 4.
Ogtoszenie o konkursie podaje si¢ do publicznej wiadomosci:

1.Na stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie (na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie).

2. Na tablicy ogloszen Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,
przy ul. Emilii Plater 1, p. II.

3. Na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Olsztynie.
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§ 5.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczagcemu Zarzagdu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

§ 6.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego

Marcin Kuchcinski
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr 22/383/24/VII
Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 21 maja 2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Warminsko-Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli z siedziba w Elblagu przy
ulicy Wojska Polskiego 1, 82-300 Elblag, ktorego organem prowadzacym jest Wojewodztwo
Warminsko-Mazurskie.

Do konkursu moze przystapi¢ kandydat, ktory spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2023
poz. 2738), tj.:

1. Stanowisko dyrektora publicznej placowki doskonalenia moze zajmowaé nauczyciel mianowany
lub dyplomowany:

1) ktory ukonczyt studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie i posiada przygotowanie
pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w placowce doskonalenia,
okreslone w przepisach w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli;

2) ktéry ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata;

3) ktory posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) ktory uzyskat:
a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocen¢ pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktorym mowa w §
9 ust. 3 w/w rozporzadzenia — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) ktory spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ktory ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i1 korzysta z petni praw publicznych;

7) ktory nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z2023r. poz. 984 z pé6zn.zm.), aw przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z p6zn.zm.), lub
kara dyscyplinarna, o ktérej mowa wart. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.), oraz przeciwko ktdremu nie toczy
si¢ postepowanie dyscyplinarne;

8) ktory nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe;

9) przeciwko ktéremu nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) ktéry nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym  mowa  wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 .
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz,. 104);

11) w przypadku cudzoziemca — ktory posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999r. ojezyku polskim (Dz. U. z2021r.
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poz. 672 z pdzn.zm.) lub dyplom ukonczenia studiow na kierunku filologia polska lub jest ttumaczem
przysigglym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystapi¢ takze osoba niebedaca nauczycielem:
1) ktéra ukonczyta studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie;

2) ktéra posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

3) przeciwko ktdrej nie toczy si¢ postepowanie dyscyplinarne;
4) ktora spetnia wymagania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2,5, 61 8-11;
3. Wskazanie wymaganych dokumentow:

1) uzasadnienie przystagpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju ,,Warminsko-
Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu”,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej
nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- data 1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2, $§wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie:
- dokumentu potwierdzajagcego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 z p6zn.zm.), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegltego jezyka
polskiego;
7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nietoczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;
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10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.
2024 r. poz. 104);

11) o$wiadczenie o dopetlnieniu obowigzku, o ktérym mowa wart. 7 ust. 1 13a ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. 2024 poz. 273) - w przypadku kandydata na
dyrektora urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego — os$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 22023 r. poz. 984 z p6zn. zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 2023 1. poz. 742 p6zn. zm), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.)
oraz, przeciwko ktoremu nie toczy si¢ postepowanie dyscyplinarne;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta z pelni praw
publicznych;

16) oswiadczenie dotyczace wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych wedhug wzoru
stanowigcego Zalacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia;

17) klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych wedlug wzoru stanowigcego
Zalacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy:

1) sktada¢ w formie papierowej osobiscie lub za posrednictwem innych oséb w zamknietej kopercie
opatrzonej imieniem 1inazwiskiem kandydata, adresem zwrotnym inumerem telefonu oraz
z dopiskiem: ,,Departament Kultury i Edukacji-Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Warminsko-Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli z siedziba w Elblagu przy ulicy
Wojska Polskiego 1” w skrzynce korespondencyjnej w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie przy ul. Emilii Plater 1, umieszczonej na
parterze budynku (holu gtéwnym), wejscie od strony E. Plater (pn. 8:00 - 16:00; wt. - pt. 7:30 - 15:30)
lub w Biurze Organizacyjnym iKancelarii Ogodlnej Departamentu Organizacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (pok. 1- wejscie od ul.
Kosciuszki), pod adresem ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn (w godzinach: pn. 8:00 - 16:00; wt. - pt.
7:30 - 15:30)

lub
2) przesta¢ w formie papierowej za posrednictwem operatora pocztowego na adres:

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie/Departament Kultury
1 Edukacji ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn z dopiskiem ,,Departament Kultury i Edukacji-Konkurs
na kandydata na stanowisko dyrektora Warminsko-Mazurskiego OSrodka Doskonalenia
Nauczycieli z siedzibg w Elblagu przy ulicy Wojska Polskiego 1".

Termin skladania ofert: 14 dni od dnia ukazania sie ogloszenia.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Urzedu. Aplikacje doreczone po terminie sktadania
dokumentoéw oraz w inny sposob niz okreslony w ogloszeniu nie beda rozpatrywane. Nie dopuszcza si¢
sktadania ofert w postaci elektronicznej. Warunkiem dopuszczenia do postgpowania konkursowego jest
ztozenie wszystkich wymaganych dokumentéw. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana
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przez Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego. O terminie 1miejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;.

Informacja dodatkowe:

Zgodnie z obowigzkiem natozonym art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych (tzw. RODO), ponizej
przekazujemy informacje dotyczace przetwarzania Panstwa danych osobowych:

1) Administratorem danych osobowych jest Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie (dalej: Administrator), dane kontaktowe: ul. E. Plater 1, 10-562 Olsztyn, tel.
89 5219000, fax. 89 5215599, e-mail: do@warmia.mazury.pl.

2) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt jest mozliwy pod adresem e-
mail: iod@warmia.mazury.pl.

3) dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko dyrektora
Warminsko-Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli z siedziba w Elblagu przy ulicy
Wojska Polskiego 1, na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. b RODO w zakresie niezb¢dnym do przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego
oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zakresie danych wskazanych w przepisach prawa (m. in. art. 22!
ustawy Kodeks pracy, art. 6 w zw. z art. 13 ust. 2b ustawy o pracownikach samorzadowych);

b) art. 6 ust. 1 lit. a RODO w zakresie innych danych podanych przez Panstwa dobrowolnie np.
w liscie motywacyjnym, na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody. Jezeli w dokumentach
zawarte beda dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. | RODO (tzw. szczegélne kategorie danych
osobowych) podstawg przetwarzania jest rowniez Panstwa wyrazna zgoda (art. 9 ust. 2 lit.
a RODO), ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

4) dane osobowe nie bedg przekazywane podmiotom zewngtrznym, jednakze dane kandydata, ktéry
zostanie wybrany do zatrudnienia, beda zamieszczone Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
informacyjnej w siedzibie Administratora oraz na stronie internetowej itablicy informacyjne;j
Warminsko-Mazurskiego OSrodka Doskonalenia Nauczycieli z siedziba w Elblagu przy ulicy
Wojska Polskiego 1. Dane osobowe zgromadzone w danym naborze beda przetwarzane przez okres
3 miesigcy od daty ogloszenia wynikow naboru za$ dane osobowe w zakresie imienia, nazwiska
i miejsca zamieszkania dodatkowo beda przetwarzane przez okres 5 lat zgodnie z Rozporzadzeniem
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji izakresu dziatania archiwow
zaktadowych (Dz. U. 2011.27.140).

5) maja Panstwo prawo dost¢epu do swoich danych osobowych, prawo do zadania ich sprostowania,
prawo do zadania od Administratora ograniczenia ich przetwarzania, prawo do usuni¢cia danych
i prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy w Panstwa ocenie
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO. W przypadku danych przetwarzanych na
podstawie zgody maja Panstwo prawo do cofnigcia zgody w kazdym czasie. Cofnigcie zgody
nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania danych dokonanego na jej podstawie przed jej
wycofaniem.

6) Panstwa dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany.
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7) podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisow prawa jest
wymogiem ustawowym, niezbednym, aby uczestniczy¢é w naborze. Podanie przez Panstwa innych
danych jest dobrowolne.

Przewodniczacy Zarzadu Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego

Marcin Kuchcinski
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Zalacznik Nr 1
do ogloszenia o naborze na wolne stanowisko dyrektora
Warminsko-Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
w Elblagu.

(nr Ogtoszenia o naborze/ konkursie)

OSWIADCZENIE

dotyczace wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w
Olsztynie, ul. E. Plater 1, 10-562 Olsztyn zawartych w dokumentach aplikacyjnych, w celach niezb¢dnych do
przeprowadzenia procesu naboru (konkursu) na wolne stanowisko Dyrektora Warminsko-Mazurskiego Osrodka Doskonalenia
Nauczycieli w Elblagu, ktorych obowigzek przetwarzania nie wynika z przepisow prawa, a ktore przedktadam dodatkowo i

dobrowolnie.

Informacja o prawie cofniecia zgody
Informujemy, iz osobie aplikujacej w kazdej chwili przystuguje prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych
osobowych. Cofnigcie zgody nie bedzie wptywac na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody

przed jej wycofaniem.

(miejscowosc, data) (czytelny podpis sktadajacego oswiadczenie)
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Zalacznik Nr 2

do ogloszenia o naborze na wolne stanowisko dyrektora
Warminsko-Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
w Elblagu.

Klauzula Informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z obowigzkiem natozonym art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych (tzw. RODO) ponizej przekazujemy informacje dotyczgce przetwarzania Pani/Pana danych osobowych:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie (dalej: Administrator), dane kontaktowe: ul. E. Plater 1, 10-562 Olsztyn, tel. 89 5219000, fax. 89 5215599,
e-mail: do@warmia.mazury.pl.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt jest mozliwy pod adresem e-mail:
iod@warmia.mazury.pl.

dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko Dyrektora Warminsko- Mazurskiego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Elblaggu na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. b RODO w zakresie niezbednym do przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego oraz art. 6 ust. 1 lit.
¢ RODO w zakresie danych wskazanych w przepisach prawa (m. in. art. 22! ustawy Kodeks pracy, art. 6 w zw. z art.
13 ust. 2b ustawy o pracownikach samorzadowych oraz art. 158 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej),

b) art. 6 ust. 1 lit. a RODO w zakresie innych danych podanych przez Pana/Panig dobrowolnie np. w liscie motywacyjnym,
na podstawie wyrazonej przez Pana/Panig zgody. Jezeli w dokumentach zawarte bedg dane, o ktdrych mowa w art. 9
ust. 1 RODO (tzw. szczegdlne kategorie danych osobowych) podstawg przetwarzania jest réwniez Pana/Pani wyrazna
zgoda (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktdra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

dane osobowe nie bedg przekazywane podmiotom zewnetrznym, jednakze dane kandydata, ktory zostanie wybrany do
zatrudnienia, beda zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy informacyjnej w siedzibie Administratora, na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Os$wiaty, oraz na stronie internetowej i tablicy informacyjnej Warminsko-
Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu.

dane osobowe zgromadzone w naborze bedg przetwarzane przez okres 3 miesiecy od daty ogtoszenia wynikéw naboru za$
dane osobowe w zakresie imienia, nazwiska i miejsca zamieszkania dodatkowo bedg przetwarzane przez okres 5 lat
zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U.
z 2011 Nr 27, poz. 140).

ma Pan/Pani prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo do zadania ich sprostowania, prawo do zadania od
Administratora ograniczenia ich przetwarzania, prawo do usuniecia danych i prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy w Pana/Pani ocenie przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.
W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody ma Pan/Pani prawo do cofniecia zgody w kazdym czasie.
Cofniecie zgody nie wptywa na zgodno$C z prawem przetwarzania danych dokonanego na jej podstawie przed jej
wycofaniem.

Pana/Pani dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany.

podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa jest wymogiem ustawowym,
niezbednym, aby uczestniczy¢ w naborze. Podanie przez Pana/Panig innych danych jest dobrowolne.

Potwierdzam zapoznanie sie z powyzszg informacja

data i czytelny podpis
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